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Usługi socjalne dla osób bezrobotnych 

PS/P/1/ST/C1A/4  

     

     

         Social services for unemployed   

  

Język wykładowy polski 

Rok akademicki 2021/2022 

 
Kierunek PRACA SOCJALNA 

w zakresie  --- 

Poziom studiów studia pierwszego stopnia 

Profil studiów praktyczny 

Forma studiów STACJONARNE 

Semestr / semestry V 

 

Przynależność do grupy zajęć 

      

grupa zajęć z zakresu Organizator usług socjalnych   

   

Status przedmiotu obowiązkowy 

Formy realizacji zajęć dydaktycznych, wymiar, punkty 

ECTS  

Forma zajęć 

Liczba godzin 

zajęć 

dydaktycznych 

Liczba punktów ECTS 

Wykład 15[h] 

3 ECTS Ćwiczenia 15[h] 

… … 

Powiązanie przedmiotu 

z profilem studiów Kształtuje umiejętności praktyczne (profil praktyczny)  0,5 ECTS 

z uprawnieniami --- … ECTS 

z dyscypliną Nauki socjologiczne 3 ECTS 

Forma nauczania  Tradycyjna ma Uczelni 

Wymagania wstępne brak 

 
Jednostka prowadząca  Katedra Nauk o Państwie i Polityce Społecznej 

Koordynator 
 

Prof.dr hab.Katarzyna Głabicka-Auleytner 

Adres strony internetowej pjo https://wpia.uniwersytetradom.pl/ 

Adres e-mail, telefon koordynatora 
 

 k.auleytner@uthrad.pl; 48361 74 13 

EFEKTY UCZENIA SIĘ, TREŚCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH,  

Cel kształcenia: 

 

    

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problematyką aktywizacji 

bezrobotnych oraz formami i rodzajami usług socjalnych dla tej grupy 

beneficjentów.     

   

    

   



10 

 

   

 

Treści programowe: 

1. Bezrobocie jako kwestia społeczna 

2. Charakterystyka lokalnego, regionalnego i polskiego rynku pracy  

3. Europejska Strategia Zatrudnienia  

4. Instytucje i organizacje świadczące pomoc osobom bezrobotnym  

5. Usługi socjalne jako instrument aktywnej polityki rynku pracy  

6. Profilowanie usług dla osób bezrobotnych 

 7.   Integracja zawodowa i społeczna osób bezrobotnych  

8. Reintegracja w sektorze ekonomii społecznej  

Treści ćwiczeń 

1.Usługi szkoleniowe 

2.Usługi informacyjne 

3.Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 

4.Kluby Pracy 

5. Poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy 

6. Techniki aktywnego poszukiwania pracy 

7.narzędzia usług dla bezrobotnych 

Metody dydaktyczne (kształcenia): Wykład, dyskusja, studium przypadków, prezentacja w Power Point 

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiągniętych efektów 

uczenia się,  sposób obliczania oceny końcowej: 

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiągnięcie przez studenta 

wymaganych efektów uczenia się. Uzyskanie pozytywnych ocen ze 

wszystkich form zajęć wchodzących w skład przedmiotu jest równoznaczne 

ze zdobyciem przez studenta liczby punktów ECTS przyporządkowanej 

temu przedmiotowi. Sposób obliczania oceny z poszczególnych form zajęć 

przedstawia się następująco: 

20%- aktywność na zajęciach 

30% - prezentacja na zajęciach 

50% -test pisemny 

 

 

 

 

 

  

  

      

      

      

      

      

      

      

 

Efekty uczenia się dla przedmiotu w odniesieniu do efektów kierunkowych i formy zajęć 
Metody weryfikacji efektów 

uczenia się 

Numer 

efektu 

uczenia się  

Opis efektów uczenia się dla przedmiotu 

(PEU) 

Student, który zaliczył przedmiot 

(W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotów 

do: 

Kierunkowy 

efekt uczenia 

się 

(KEU) 

Forma  zajęć  

Forma 

weryfikacji  

(zaliczeń) 

Metody 

sprawdzania  

i oceny 

W1 

Student zna i rozumie zasady organizowania 

działań ukierunkowanych na rozwiązywanie 

problemów osób bezrobotnych  

 

K_WG05 

wykład 
informacyjny  

wykład problemowy  

 

Diagnoza 

projekt 

zaliczenie pisemne  

 

U1 
Potrafi wykorzystać posiadaną wiedzę i 

zaplanować pomoc dla osoby bezrobotnej 
K_UW02 

wykład 

informacyjny  

wykład problemowy  

 

ćwiczenia 
zaliczenie pisemne  

 

K1 

Student jest gotów do odpowiedzialnej realizacji 

powierzonych zadań zgodnie z zasadami etyki i 

społecznej odpowiedzialności 
K_KK01 

wykład 

informacyjny  
wykład problemowy  

ćwiczenia 

zaliczenie 

pisemne  

projekt 

 

zaliczenie pisemne  

diagnoza 
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Nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się – bilans punktów ECTS 

Udział w zajęciach, aktywność 

Obciążenie studenta [h] 

Inne godz. 

kontaktowe  

(IGK) 

Zajęcia bez 

nauczyciela-praca 

własna studenta  

(ZBN) 

Zajęcia dydaktyczne 

Udział w … wykładach X X 15 [h] 

Udział w …. ćwiczeniach / ćwiczeniach laboratoryjnych  X X 15[h] 

Udział w konsultacjach 5 [h] X X 

Przygotowanie do wykładów/ćwiczeń/…. , 

Przygotowanie do … zaliczenia / egzaminu 
X 40[h] X 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta 5 [h]/ 0,5 ECTS 40 [h]/1,6 ECTS 30[h]/1,2 ECTS 

Punkty ECTS za przedmiot 3   ECTS 

 

Informacje dodatkowe, uwagi 

 

 

 

 

 


