KARTA PRZEDMIOTU (SYLABUS)- WZOR 11

Opis przedmiotu
Kod przedmiotu = Praktyka zawodowa sem. 6
S E
PS/P/1/ST/F1 = Internship sem. 6
Jezyk wyktadowy polski
Rok akademicki 2021/2022
Kierunek PRACA SOCJALNA
w zakresie
Poziom studiéw studia pierwszego stopnia
Profil studiow praktyczny
Forma studiow NIESTACJONARNE
Semestr / semestry 6 letni,
Przynalezno$¢ do grupy zajec F. Praktyka
Status przedmiotu obowiqgzkowy
Liczba godzin
Forma zaj¢é zajel Liczba punktow ECTS
dydaktycznych
Formy realizacji zaje¢ dydaktycznych, wymiar, punkty Wyktad [h]
ECTS 10
Warsztaty praktyczne 250 [h] ECTS

z profilem studiow Ksztattuje umiejetnosci praktyczne (profil praktyczny) 10 ECTS
Powigzanie przedmiotu Z uprawnieniami ... ECTS

z dyscypling nauki socjologiczne 10 ECTS

Forma nauczania

tradycyjna- zajecia zorganizowane w Uczelni / zajecia realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ / inne

Wymagania wstepne

Jednostka prowadzaca

Katedra Pedagogiki i Psychologii

Koordynator

dr Mikotaj Olszewski

Adres strony internetowej pjo

https://kpp.uniwersytetradom.pl

Adres e-mail, telefon koordynatora

m.olszewski@uthrad.pl tel. +48 361 78 87

EFEKTOW UCZENIA SIE

EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE, REALIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WERYFIKACJA

Cel ksztatcenia:

1. Weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow i
wykorzystanie jej w trakcie praktyk, a w szczego6lnosci wiedzy dotyczacej
uwarunkowan organizacyjnych i prawnych oraz metod i technik
wykorzystywanych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz
placowkach odpowiadajacych za lokalng polityke spoteczna

2. Uzyskanie umiejetnosci wlasciwego dobierania metod, technik i innych
rozwigzan w celu projektowania dziatan spotecznych i generowania
sposobdw rozwigzywania konkretnych probleméw spotecznych

Treséci programowe:

1. Zasady funkcjonowania i organizacji pozarzadowej (NGO’s) - (NGO’s) -
system organizacji pracy: regulacje prawne, statut; system komunikacji i
obiegu informacji., ochrona danych osobowych,
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zawodowych,

imprez.

praktyk.

2. Analiza dziatan organizacji pozarzadowej oraz rodzaj $wiadczonych ustug
w ramach prowadzonych przez organizacj¢ placowek, zakres zadan

pracownika organizacji pozarzadowe;j,
3. Asystowanie pracownikom NGO's przy wykonywaniu czynnosci

4. Pomoc pracownikom NGO’s przy organizacji projektow, wydarzen oraz

5. Ksztattowanie umieje¢tnosci zawodowych pracownika NGO’s: formalno-
prawnych, organizacyjnych oraz spolecznych,
6. Asystowanie pracownikowi NGO's przy realizacji dzialan pomocowych
dla roznych kategorii osob,

7. Podsumowanie praktyki — rozmowa podsumowujaca z opickunem
praktyki ze strony organizacji pozarzadowej oraz omoéwienie sprawozdania z

Metody dydaktyczne (ksztalcenia):

Obserwacja, asystowanie

Rygor zaliczenia, kryteria oceny osiggnietych efektow
uczenia si¢, sposob obliczania oceny koncowe;:

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagnigcie przez studenta
wymaganych efektéw uczenia si¢. Uzyskanie pozytywnych ocen ze
wszystkich form zajg¢ wchodzacych w sklad przedmiotu jest rtownoznaczne
ze zdobyciem przez studenta liczby punktow ECTS przyporzadkowanej
temu przedmiotowi. Sposéb obliczania oceny z poszczegdlnych form zajeé
przedstawia si¢ nastgpujaco:

Ocena konficowa z praktyki: Sprawozdanie z praktyk, Karta oceny efektow
ksztatcenia praktyk zawodowych.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu w odniesieniu do efektow kierunkowych i formy zajec sy X:Zfﬁag; GG
Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu Kierunko
Numer (PEUV) ofekt uczevr\:iya Forma Metody
efektu Student, ktory zaliczyt przedmiot s Forma zajgé¢ weryfikacji sprawdzania
uczenia si¢ | (W) zna i rozumie/ (U) potrafi /(K) jest gotow (KEQU) (zaliczen) i oceny
do:
Zna i rozumie podstawowe pojecia, a takze
posiada usystematyzowang Wl?qzq © pOhtyce . Warsztaty Zaliczenie na | Zaliczenie pisemne
W1 spotecznej, pomocy spotecznej i pracy socjalne;j K_WG02 .
. . praktyczne oceng aktywnos¢
W perspektyWIe zastosowania praktycznego
wiedzy z nauk spotecznych
Zna funkcjonowanie jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej zardéwno publicznych, jak i Warsztaty Zaliczenie na | Zaliczenie pisemne
W2 ) . . . K_WKO09 e
niepublicznych realizujacych zadania z zakresu praktyczne oceng aktywnosc
pomocy spolecznej
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w .
. L . . . Prezentacja,
praktyce pracy socjalnej i do rozstrzygania Warsztaty Zaliczenie na .
Ul , . K_UWwWO02 dyskusja
dylematow zawodowych, potrafi wykorzystac praktyczne oceng dydaktyczna
posiadang wiedze do analiz zachowan ludzkich Y
Jest gotow do odpowiedzialnej realizacji .
: , . - . . Prezentacja,
powierzonych zadan, aksjologiczne problemy Warsztaty Zaliczenie na .
K1 . . o L . K_KKO01 dyskusja
pracy socjalnej analizuje w kontekscie etyki praktyczne ocen¢
.. A S ;. dydaktyczna
zawodowej 1 spotecznej odpowiedzialnosci

Literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa:

Akty prawne z zakresu dziatalnosci organizacji pozarzadowych:
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Dz.U. z 003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Dz.U. 2004 Nr 64 poz. 593, z p6zn. zm.
Dokumenty wewnetrzne —Statuty organizacji pozarzadowych,

Naktad pracy studenta potrzebny do osiagnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ — bilans punktow ECTS

Obciazenie studenta [h]

Inne godz.
kontaktowe
(IGK)

Udziat w zajeciach, aktywnosé¢

Zajecia bez
nauczyciela-praca
wlasna studenta
(ZBN)

Zajecia dydaktyczne
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Udziat w ... wykladach X [h]
Udziat w warstwach praktycznych X 250 [h]
Udziat w konsultacjach x [h] X X
Przygotowanie do wyktadow/¢wiczern/.... ,

. L . X [h] X
Przygotowanie do ... zaliczenia / egzaminu
Sumaryczne obciazenie pracg studenta [h]/ ECTS [h]/ECTS 250 [h]/ 10 ECTS
Punkty ECTS za przedmiot 10 ECTS

Informacje dodatkowe, uwagi
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